附件1：

2024年度产教融合、校企合作专项项目指南
一、重点项目
产教融合办学模式新优势研究

产教融合促进新质生产力人才培养的路径、机制与实践创新研究

多元主体推进产教融合平台建设探索

数字教育赋能产教融合实训基地建设策略研究

产教融合成效评价体系构建与应用研究

基于产教融合的师资培养及管理变革研究

产教融合办学模式的比较研究

产教融合创新“三全育人”新模式研究

9. 劳动教育在提升大学生综合素质中的作用研究

10.大学生劳动教育实践基地的可持续发展模式研究

11.大学生参与社区服务与劳动教育的融合发展研究

12.新时代背景下大学生劳动教育课程体系构建研究

13.大学生劳动教育评价体系与激励机制研究

14.基于劳动教育的大学生创新创业能力培养研究

15.劳动教育与专业教育相结合的实践模式探索
二、一般项目
产教融合、校企合作新模式研究

产教融合背景下校企双元活页式教材、工作手册式融媒体教材编写研究

应用型高校专业设置随产业发展动态调整的实证研究

校企联合招生、联合培养的现代学徒制试点实证研究

产教融合驱动的创新创业教育模式研究

基于校企合作的教育链、创新链与产业链协同发展研究

优化治理体系、推进产教融合育人的机制研究

产教融合背景下高等教育、职业教育、继续教育协同创新研究

应用型本科高校“科教融汇、产教融合”专业人才培养模式研究

推进职普融通、产教融合、科教融汇研究

行业产教融合共同体理论与实践研究

应用型本科院校产教融合育人模式创新研究

产教融合促进高等教育服务创新发展的路径措施、机制模式研究

数智产教融合发展背景下高校教师培训策略研究

应用型本科院校产教融合、校企合作的困境及对策研究

“十四五”时期院校转型发展校企合作机制研究

产教融合背景下的校企共建实训基地建设研究

18.产教融合成效评价体系构建与应用研究

19.大学生劳动教育实践基地的运营模式与管理机制研究

20.大学生劳动教育中的劳动安全与健康教育研究

21.大学生劳动教育中的文化传承与创新研究

22.基于劳动教育的大学生心理健康教育探索

23.大学生劳动教育中的社会实践与志愿服务模式研究

24.大学生劳动教育中的创新能力培养与激励机制研究

25.大学生劳动教育中跨学科资源整合与利用研究

备注：申报者也可根据本指南精神自拟题目
